
 

 

Ergänzende Hinweise: Wir möchten entsprechend qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auffordern. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden 
bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Teilzeitbeschäftigung grundsätzlich möglich. 
Bitte beachten Sie die Information zum Datenschutz. 

 

Wir, der Landesbetrieb Straßenwesen (LS) Brandenburg, planen, bauen und betreiben die Bundes- und Landesstraßen im 

Land Brandenburg. Unsere Mitarbeiter sind im Einsatz, um mehr als 10.000 km Straßennetz für alle Verkehrsteilnehmer 

nachhaltig verkehrssicher und umweltfreundlich auszubauen und zu erhalten. Zum LS gehören der Betriebssitz in 

Hoppegarten sowie 3 Regionalbereiche mit den dazugehörigen Straßenmeistereien. Für unsere Dienststätte in Potsdam 

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet auf Dauer einen 

 

 Bau- oder Wirtschaftsingenieur (Bau) als 

Sachbearbeiter (m/w/d) Nachtragsbearbeitung West 

 Sie prüfen und bewerten Nachträge einschließlich der 
preisrechtlichen Prüfung und führen abschließende 
Vertragsverhandlungen durch. 

 Sie prüfen Leistungsverzeichnisse und ermitteln und 
bewerten kaufmännische Kalkulationen. 

 Sie stellen Verhandlungsziele auf und klären strittige 
Forderungen. 

 Sie filtern ungerechtfertigte Forderungen heraus und 
setzen als Verhandlungsführer die Ansprüche des LS 
durch. 

Ihre Aufgaben: 
Vertragsmanagement und 
Nachtragsbearbeitung 

Ihr Profil: 
Kommunikationsstarker 
Verhandlungspartner  

 abgeschlossenes Fachhochschul- bzw. Bachelor-
studiums in der Fachrichtung Bauingenieurwesen oder 
Wirtschaftsingenieurwesen mit der Vertiefungsrichtung 
Bau bzw. gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen 

 Kenntnisse im Aufgabengebiet und der anzuwendenden 
Rechtsgebiete (u.a. Vertragsrecht, Verwaltung- und 
Vergaberecht) sowie Erfahrungen in der 
Straßenbauverwaltung sind wünschenswert 

 Führerschein Klasse B 

 Verhandlungsgeschick und Kommunikationsstärke 

 

Unser Angebot: 
Aufgabenvielfalt und Sicherheit 

Wir freuen uns 
auf Ihre Bewerbung... 

 Spannende, zukunftsorientierte Projekte auf Landesebene 
mit Verantwortung und Gestaltungsmöglichkeiten 

 Attraktive Entlohnung nach Entgeltgruppe 11 TV-L 

 Individuelle Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
und betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle, 
30 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung, Zuschuss zum 
Firmenticket des VBB, Zusatzversorgung bei der VBL, etc. 

 ... unter Angabe der Kennziffer: T 53.5/2021  

bis zum 10.02.2021 per PDF an: 
LS-Bewerbungen@LS.Brandenburg.de 

oder an folgende Anschrift: 
Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg, Abt. Personal 
und Recht, Lindenallee 51, 15366 Hoppegarten. 

Sie haben noch Fragen? Frau Garbang beantwortet 
sie gerne unter: 03342 249-1203. 


