Wirklich was fiir die Umwelt bewegen

Dauerausschreibung im Bereich Anlageniiberwachung’

Umweltschutz liegt Innen am Herzen? Dann gestalten Sie ihn doch mit! Tragen Sie beim Landesamt fir Umwelt
(LfU) dazu bei, dass Brandenburg weiterhin ein lebenswertes, kologisch vielfaltiges und gesundes Zuhause
bleibt. Sorgen Sie als Sachbearbeiter oder Sachbearbeiterin in der Anlageniberwachung dafiir, dass sich in
unserer Industrie ein hoher Umweltstandard etabliert und Uberwachen Sie dessen Einhaltung direkt vor Ort.
Verstarken Sie unser Team im Referat T23 ,Technischer Umweltschutz - Uberwachung Frankfurt (Oder)* am
Standort Frankfurt (Oder) und zwar unbefristet (LfU 24-05-T23).

Im Rahmen lhrer Tatigkeit Gberwachen Sie die Errichtung und den Betrieb genehmigungsbedurftiger Anlagen.
Schwerpunkte konnten hier bspw. Anlagen der Papier- und holzverarbeitenden Industrie, Anlagen zur
Herstellung chemischer Erzeugnisse, Abfallentsorgungsanlagen, Anlagen der Baustoffindustrie,
Schiefanlagen, Anlagen aus dem Bereich der Energieerzeugung oder auch Tierhaltungsanlagen sein.
Besondere Herausforderungen bieten Anlagen, die der Industrie-Emissionsrichtlinie (IED) oder der Storfall-
Verordnung unterliegen.

Bei Kontrollen in den Anlagen selbst prifen Sie die Einhaltung immissionsschutz- und abfallrechtlicher
Anforderung und ergreifen bei VerstoRen rechtliche Malinahmen zur Wiederherstellung des ordnungsgemalien
Anlagenbetriebes. Sie Uberprifen und aktualisieren Genehmigungen und erarbeiten eigenstandig
Fachbeitrage, insbesondere im Zusammenhang mit Genehmigungs-, Widerspruchs- und Klageverfahren. Dabei
sind u. a. beschriebene technologische Verfahrensablaufe zu bewerten, Gutachten und Berichte auf Plausibilitat
zu prifen und Festlegungen zur Sicherstellung eines rechtskonformen Betriebs einer Anlage zu treffen. Sie
richten ihr Augenmerk auch auf die ordnungsgemalie Entsorgung entstehender Abfalle und den sicheren
Umgang mit gefahrlichen Stoffen. Ebenso gehdrt die Unterstitzung der Ermittlungen der
Strafverfolgungsbehdrden zu Ihren Aufgaben. Darlber hinaus sind Sie Ansprechpartner fiir Betreiber sowie
Birger und stehen ihnen beratend und unterstiitzend zur Seite.

lhr Arbeitsplatz in Frankfurt (Oder) liegt nur ca. 80 km von Berlin entfernt und ist sehr gut mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln erreichbar. Die Stadt Frankfurt (Oder) hat sowohl fiir Kultur- als auch Naturliebhaber etwas zu
bieten. Sie ist idealer Ausgangspunkt fur die Erkundung der abwechslungsreichen Flusslandschaft zwischen
Schlaubetal und Oderbruch, die zum Wandern und Radfahren einladt.

Das bieten wir:

Transparente Vergiitung nach TV-L: bei Erfillung der fachlichen und personlichen Voraussetzungen
Entgeltgruppe 10 bis 11 Tarifvertrag fiir den Offentlichen Dienst der Lander/ Besoldungsgruppe A 10 bis 11
Brandenburgische Besoldungsordnung, Jahressonderzahlung nach TV-L, 30 Tage Urlaub und auf Wunsch
auch Arbeit in Teilzeit.

Partnerschaftlichkeit: als zertifizierter familienfreundlicher Arbeitgeber (Audit Beruf und Familie) gehen wir fair
und vertrauensvoll miteinander um und legen Wert auf die Vereinbarkeit aller Lebensbereiche. Deshalb bieten
wir Ihnen einen sicheren Job mit flexiblen Arbeitszeiten und eine aktiv gelebte Work-Life-Balance in Verbindung
mit Home-Office, Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement.

I Bitte beachten Sie die in den Text eingepflegten Links zu der LfU-Homepage


https://lfu.brandenburg.de/lfu/de/ueber-uns/
https://lfu.brandenburg.de/lfu/de/aufgaben/immissionsschutz/anlagenueberwachung/
https://lfu.brandenburg.de/lfu/de/ueber-uns/abteilungen/abteilungen-technischer-umweltschutz/
https://lfu.brandenburg.de/lfu/de/aufgaben/immissionsschutz/anlagenueberwachung/ied-anlagen/
https://lfu.brandenburg.de/lfu/de/aufgaben/immissionsschutz/anlagenueberwachung/betriebsbereiche-nach-stoerfallverordnung/
https://lfu.brandenburg.de/lfu/de/aufgaben/immissionsschutz/anlagenueberwachung/betriebsbereiche-nach-stoerfallverordnung/
https://lfu.brandenburg.de/lfu/de/aufgaben/immissionsschutz/
https://lfu.brandenburg.de/lfu/de/aufgaben/abfall/
https://lfu.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/Standorte-T2.pdf

Bildung und Entwicklung: in einer wertschatzenden Arbeitsatmosphare stellen wir lhr Kdnnen und den
Ausbau Ihrer Starken in den Vordergrund. Wir bieten Ihnen eine konstante Aus- und Fortbildung, sowohl im
fachlichen als auch im personlichen Bereich.

lhnen begegnet ein freundliches und hilfsbereites Team, dass Sie vom ersten Tag einbindet und untersttzt.
Nachhaltigkeit: als Umweltbehorde liegt uns der respektvolle Umgang mit den naturlichen Ressourcen am
Herzen. U.a. unterstitzen wir Ihre Mobilitat mit einem Firmenticket.

Das bringen Sie mit:

Sie verfligen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium bzw. Bachelorabschluss in den
Fachrichtungen Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Umweltschutz/Umwelttechnik oder Studiengange mit
vergleichbaren Inhalten oder Uber gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen.

Zudem besitzen Sie einen Pkw-Flhrerschein, konnten schon erste Fahrpraxis sammeln und haben keine
Probleme mit dem Flhren eines Dienst-Kfz.

Sie haben eine gute Auffassungsgabe, sind teamfahig, gut im Umgang mit Konflikisituationen,
durchsetzungsfahig und besitzen ein ausgepragtes Organisations- und Verhandlungsgeschick.
ldealerweise verfiigen Sie Uber vertiefte Kenntnisse im Vollzug des Immissionsschutz-, Abfall- und
Verwaltungsrechts sowie erste Erfahrungen bei der immissionsschutz- und abfallrechtlichen Uberwachung und
im Verwaltungsvollzug.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich online ausschlieRlich (iber das Portal Interamt.de unter der Stellenangebot-
1D:1090106.

Hinweise:

Die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter wird gewéahrleistet.

Fur Menschen mit Behinderungen gelten die Bestimmungen des Sozialgesetzbuches Neuntes Buch (SGB 1X)
sowie die entsprechenden landesrechtlichen Bestimmungen. Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt bercksichtigt.

Auf dem Postweg libersandte Bewerbungen werden nach Abschluss des Verfahrens aufgrund des
Verwaltungsaufwandes nicht zuriickgeschickt. Bewerbungen per E-Mail und Telefax werden nicht
beriicksichtigt.

Fur Ruckfragen und Auskiinfte steht lhnen Frau Pfennig (Telefon: 033201- 442 166) gerne zur Verfiigung.

Personenbezogene Daten werden gemaR § 26 Brandenburgisches Datenschutzgesetz (BbgDSG) zum Zweck
der Durchfiihrung des Auswahlverfahrens verarbeitet. Weitere Informationen erhalten Sie unter folgendem Link.


https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1090106
https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=......
https://lfu.brandenburg.de/daten/lua/Datenschutz_Bewerbung_LfU.pdf

