
 

 
 

Stellenausschreibung Nr. 18-24/2025 
 

 

Wir suchen Sie unbefristet zum nächstmöglichen Zeitpunkt als: 

 
Referentin / Referenten (m/w/d) 

„Saubere Industrie“ 

 
im Referat 24 „Branchen- und Industriepolitik“ des Ministeriums für Wirtschaft, Arbeit, Energie und 
Klimaschutz des Landes Brandenburg (MWAEK).  

 
Was wir Ihnen bieten: 

 
 eine herausfordernde Tätigkeit, die dem Gemeinwohl dient, in einem qualifizierten, engagierten und 

aufgeschlossenen Team 
 einen familienfreundlichen sowie zukunfts- und standortsicheren Arbeitsplatz in zentraler Lage am 

Potsdamer Hauptbahnhof mit idealer Anbindung an den ÖPNV 
 eine offene Willkommenskultur und kompetente Ansprechpartner/innen 
 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten von Montag bis Freitag im Zeitfenster von 06:00 und 

21:00 Uhr und Arbeitsortflexibilisierung (Home-Office) im Umfang von bis zu 40% der 
durchschnittlichen Wochenarbeitszeit unter Berücksichtigung arbeitsorganisatorischer 
Notwendigkeiten 

 die attraktiven Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, z.B. jährliche Sonderzahlung für 
Tarifbeschäftigte, Zahlung vermögenswirksamer Leistungen, zusätzliche Altersvorsorge der 
Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL), 30 Tage Erholungsurlaub 

 persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten durch gezielte Fortbildungen 
 einen monatlichen Zuschuss von derzeit 15 EUR zum Firmenticket des Verkehrsverbundes Berlin-

Brandenburg oder zum Deutschlandticket 

 
Ihr Aufgabengebiet: 
 
Sie sind im MWAEK für industriepolitische Maßnahmen zuständig. 

 



 
Hierzu gehören vorwiegend folgende Tätigkeiten: 

- Weiterentwicklung und Umsetzung industriepolitischer Maßnahmen im Hinblick auf die 
Anwendung der EU-Verordnungen “Netto-Null-Industrie-Gesetz” und “Clean Industrial Deal”  

- Entwicklung und Umsetzung von Konzeptionen und Maßnahmen für die brandenburgische 
Industrie zur Unterstützung des Ziels Klimaneutralität 

- Grundsatzangelegenheiten und Betreuung industriebezogener “Nettonull”-Themen und -
Branchen  

- Organisation und Koordinierung eines „Bündnisses für Industrie“ als Maßnahme der 
Industriestrategie 

- Erstellung von fachlichen Berichten und Stellungnahmen zu Einzelfragen der Industriepolitik 

 

Was Sie mitbringen: 
 
Unabdingbar: 
 abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung mit dem Grad Diplom/ Master/ Magister 

der Betriebs- oder Volkswirtschaftslehre oder des Wirtschaftsingenieurwesens  
 
Sonstige Anforderungen: 

 Detaillierte Kenntnisse der Wirtschafts-, Regional- und Strukturpolitik des Landes Brandenburg 
 Detaillierte Kenntnisse der Industriepolitik des Landes Brandenburg, des Bundes und der EU 

 
Von Vorteil: 

 Kenntnisse der europäischen Beschlüsse zum „Green Deal“, „Clean Industrial Deal“ und „Net-
Zero Industry Act“ 

 Grundverständnis der damit verbundenen technologischen und industriepolitischen 
Fragestellungen 

 Kenntnisse in der Bilanzanalyse 
 Kenntnisse des allgemeinen Verwaltungsrechts  
 Grundkenntnisse des Wettbewerbs- und Verdingungsrechts (ausgenommen VOL/B) 
 Kenntnisse im Management und der Steuerung komplexer Projekte auf Landesebene 
 Englischkenntnisse in Wort und Schrift, B2 

 
Weitere wichtige Kompetenzen: 

 sehr gute analytische, strategische und konzeptionelle Fähigkeiten 
 gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen  
 sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermögen 
 hohes Maß an Verhandlungsgeschick 
 Einsatzbereitschaft und Leistungsbereitschaft 
 Team-, Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität  

 
Was für Sie noch von Interesse ist: 
 
Arbeitsort: Potsdam 
 
Entgelt:     Die Tätigkeit ist bewertet nach Entgeltgruppe 13 TV-L.  
 
Besetzbar:  Die Position ist ab sofort zu besetzen. 
 
Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, 
Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 
 
 



 
 
 
 
Das Ministerium für Wirtschaft, Arbeit, Energie und Klimaschutz fördert die 
Vereinbarkeit von Beruf und Familie und wurde dementsprechend zertifiziert.  
 
 
 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich; flexible Arbeitszeiten sind gegeben. 

 
Ihre Bewerbung: 
 
Wir freuen uns, wenn Sie sich von dieser Ausschreibung angesprochen fühlen und bitten Sie, Ihre 
Bewerbung mit aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30. Juli 2025 unter Angabe der 
Kennziffer 18-24/2025 per E-Mail (Unterlagen bitte in einer pdf-Datei gebündelt) an 
bewerbungen@mwaek.brandenburg.de oder postalisch an das 

 
 Ministerium für Wirtschaft, Arbeit, Energie und Klimaschutz 
 Personalreferat 
 Heinrich-Mann-Allee 107  
 14473 Potsdam 
 
zu senden. Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung die folgenden Unterlagen bei: 
 

 ein aussagekräftiges Anschreiben, 
 einen aktuellen Lebenslauf, 
 Nachweise über Ihre Schul- und Studienabschlüsse, 
 Arbeitszeugnisse, 
 ggfs. weitere Nachweise, sofern sie Ihre Qualifikation für das Aufgabengebiet belegen, 
 eine Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in die Personalakte (bei Bewerbenden aus dem 

öffentlichen Dienst). 
 
Bitte beachten Sie, dass die Bewerbungsunterlagen grundsätzlich nicht zurückgeschickt und nach Ablauf 
einer Aufbewahrungsfrist von 3 Monaten nach Abschluss des Verfahrens vernichtet werden. 
Bewerbungskosten werden nicht erstattet. 
 
Wir bitten Sie, unsere Informationen zum Datenschutz unter folgendem Link 
https://mwaek.brandenburg.de/de/bb1.c.531681.de zu beachten.  
 
Für Rückfragen und Auskünfte steht Ihnen Frau Lehmann unter der Telefonnummer 0331/866-1628 
gerne zur Verfügung. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 


