. frele Fahrt fur
Flexibilitat.”

Wir verbinden Menschen im Land Brandenburg.

Fiir dieses Ziel planen, bauen, betreiben und verwalten wir mit fachlicher Expertise und technischem Sachverstand mehr als
8.300 km StrafSennetz und 1.700 km Radwege. Mit einer Vielzahl von Dienststdtten und StrafSenmeistereien sind wir als
moderne StrafSenbauverwaltung in allen Regionen Brandenburgs vor Ort. Der Landesbetrieb StrafSenwesen sucht fiir die
Abteilung Zentrale Dienste im Dezernat Informationstechnik fiir die Dienststdtte Potsdam oder den Betriebssitz Hoppegarten

unbefristet zum ndchstmaoglichen Termin eine

Sachbearbeitung (m/w/d) Informationstechnik

EAM-Unternehmensarchitektur

lhre Aufgaben:
Aufbau, Steuerung und Umsetzung

= Sie sind verantwortlich fur den Aufbau, die Steuerung
sowie die Umsetzung eines Enterprise Architecture
Management (EAM), beraten unsere Fachseiten und
entwickeln hierbei die IT-Architektur des LS weiter.

= Sie erstellen und implementieren Architektur-Standards
und -Prinzipien, analysieren und dokumentieren die
IT-Landschaft, leiten Handlungsbedarfe ab und stellen
die Integration und Interoperabilitat der IT-Systeme und
IT-Anwendungen sicher.

= Sie bewerten Projektbedarfe und IT-Projekte hinsichtlich
Architekturkonformitat, erheben und bewerten die
Anforderungen und priorisieren diese weiter.

= Sje unterstUtzen bei der Auswahl geeigneter
Technologien und Losungsarchitekturen, prifen und
bewerten Architekturentscheidungen.

Unser Angebot:
Aufgabenvielfalt im 6ffentlichen Dienst
» Attraktive Vergutung nach Entgeltgruppe 12 TV-L

= Kollegiales Arbeitsklima und gute Kommunikation in
den Teams

= Flexible Arbeitszeitgestaltung ohne Kernarbeitszeit,
individuelle Teilzeitmodelle sowie die Mdglichkeit zur
Arbeit im Homeoffice

*» Umfangreiche individuelle Weiterbildungsangebote

= Alle tariflichen Leistungen des 6ffentlichen Dienstes z.B.
zusatzliche Altersversorgung (VBL) sowie 30 Tage
Urlaub, Angebote des Gesundheitsmanagements etc.

Ihr Profil:
Erfahrung und Kommunikationsstarke

» Abgeschlossenes Fachhochschul- oder Bachelorstudium in
der Fachrichtung Informatik, Digital Engineering, Cyber
Security, Hard- und Software Engineering,
Bauingenieurwesen vorzugsweise mit Vertiefung
Bauinformatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschafts-
wissenschaften IT-Management oder eine vergleichbare
Fachrichtung bzw. gleichwertige Fahigkeiten und
Erfahrungen

= Langjahrige berufspraktische Erfahrungen

lhre Bereitschaft zur Durchfiihrung einer erweiterten Sicherheitspriifung (02)
ist Voraussetzung fiir die weitere Bearbeitung Ihrer Bewerbung.

= Kenntnisse in Software-, Sicherheitsarchitekturen,
Datenbanksystemen, Hardware- und
Cloudinfrastrukturen, fundiertes Wissen tber IT-
Architektur-Frameworks und -Methoden wie
beispielsweise TOGAF, Kenntnisse in
Netzwerkarchitekturen Softwareentwicklung und -
integration sind von Vorteil

=  FUhrerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft zu
Fahrten im Rahmen der dienstlichen Aufgaben

= Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
(vergleichbar C1/C2)

Wir freuen uns
auf Ihre Bewerbung...

.. unter Angabe der Kennziffer:
14.07/2026 sowie der gewlinschten Dienststatte

bis zum 09.08.2026 in einer PDF-Datei an:
LS-Bewerbungen@LS.Brandenburg.de

Sie haben noch Fragen? Frau Marlo Helmig beantwortet
sie gerne unter: 03342 249-1204.

Weitere Information zum LS unter:
www.LS.Brandenburg.de/Karriere

Bitte beachten Sie, dass nur vollstandige Bewerbungsunterlagen
(Motivationsschreiben, Lebenslauf sowie Zeugniskopien) von uns
beriicksichtigt werden kdnnen.

Wir begrifRen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter
bzw. sexueller Orientierung und Identitat. Zur Gewahrleistung der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Mannern freuen wir uns im Besonderen auf
Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt. Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich

moglich. Bitte beachten Sie die Information zum Datenschutz auf unserer Internetseite.


https://www.ls.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/20250128_datenschutzhinweise_bewerbungsverfahren.pdf
https://www.ls.brandenburg.de/ls/de/ueber-uns/karriere/

