Bei der Stadt Brandenburg an der Havel, Eigenbetrieb Zentrales Gebaude- und Liegenschafts-
management, sind zum nachstmdglichen Zeitpunkt zwei unbefristete Stellen als

Fahrer/-in/Sportstattenwart/-warterin (m/w/d)
- Vollzeit, Entgeltgruppe 5 TV6D -
zu besetzen.

Dem zukiinftigen Stelleninhaber obliegen insbesondere folgende Aufgaben:
Pflege von Aullenanlagen, insbesondere
e Mahd, wassern, dlingen, aerifizieren von Sportrasen
Mahd von Ubrigen Rasenflachen sowie von Baufeldern, unbebauten Grundstlicken
Ausbesserung von Sportplatzrasen durch Nachsaat und Rollrasen
Pflege und Wartungsarbeiten von Kunstrasenplatzen
maschinelle Reinigung von Kunststoffbelagen auf AuRensportflachen
Ausfiihrung von Geholzschnitt, Heckenschnitt
Baumfallungen, Rodungen
Reparaturen an befestigten Wegeflachen

Winterdienst
¢ maschinelle und manuelle Schneeberaumung und Glatteabstumpfung

Durchflihrung von Transportarbeiten
Wahrnehmung von Hausmeisterdiensten in anderen Objekten

Selbststandige Wartung, Instandsetzung und Pflege an Traktoren, sonstigen Fahrzeugen, Ma-
schinen und Geraten

Unterstlitzung bei der Durchfiihrung von Veranstaltungen

Folgende Mindestqualifikationen und Nachweise werden von lhnen erwartet:

e abgeschlossene Berufsausbildung im Garten- und Landschaftsbau bzw. Gartner oder
als StralRenwarter/StralRenbauer, Tiefbaufacharbeiter, Land- und Baumaschinenme-
chatroniker, Landmaschinenschlosser, Agrotechniker/Mechanisator, Forstwirt oder
Kfz-Mechaniker/Mechatroniker

o Besitz der Fahrerlaubnis der Klasse BE

Zudem erfordert die Stelle ein umfassendes handwerkliches Fachwissen unter Beachtung ge-
setzlicher Vorschriften und Unfallverhitungsvorschriften. Uneingeschrankte Héhentauglichkeit
muss ebenfalls vorhanden sein.

Zu den Starken des Stelleninhabers gehéren Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitat und Ei-
geninitiative. Er sollte in der Lage sein, selbstéandig und strukturiert zu arbeiten.

Ferner muss die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit, auch an Wochenenden, vorliegen.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf,
Kopien von beruflichen Abschlusszeugnissen, Referenzen, Beurteilungen, Zeugnisse, Kopie
Flhrerschein) unter Angabe der Kennziffer EA 86/2026 bis spatestens 02.11.2026 aus-
schlief3lich elektronisch, bevorzugt tber unser Onlinebewerberportal unter www.stadt-bran-
denburg.de/bewerbungsformular, ein. Alternativ ist eine Bewerbung per E-Mail an personal-
verwaltung@stadt-brandenburg.de méglich. Bewerbungen in Papierform oder per Fax kon-
nen nicht bertcksichtigt werden.

Gemal Artikel 13 der EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) wird auf die allgemeine
Information zur Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Stadt Brandenburg an der
Havel gemal Artikel 12 bis 22 und 34 DSGVO sowie auf die ergdnzende Information zur



Verarbeitungstatigkeit von personenbezogenen Bewerber- und Beschaftigtendaten, welche
unter www.stadt-brandenburg.de/karriere/datenschutz abrufbar sind, verwiesen.

Bewerber, die ihre Unterlagen per o. g. E-Mail bei der Stadtverwaltung einreichen méchten,
werden gebeten, die auf der 0.g. Internetseite verfligbare Einwilligungserklarung der Bewer-
bung beizufugen.

Anerkannte Schwerbehinderte oder diesen gleichgestellten behinderten Menschen werden
bei gleicher Eignung vorrangig berlcksichtigt. Bitte weisen Sie auf eine Schwerbehinderung
ggafs. bereits in Ihrer Bewerbung hin.

Ruckfragen im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung werden unter der Rufnummer
03381/581113 beantwortet.

Vorsorglich wird darauf hingewiesen, dass im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfah-
ren anfallende Kosten (z. B. Reisekosten, Kosten fir Nachweise) nicht erstattet werden.

Nahere Informationen zur Stadt Brandenburg an der Havel kénnen der Internetseite
www.stadt-brandenburg.de entnommen werden.




