
 

 

Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter 

bzw. sexueller Orientierung und Identität. Zur Gewährleistung der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Männern freuen wir uns im Besonderen auf 

Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt. Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich 

möglich.  

Bitte beachten Sie die Information zum Datenschutz auf unserer Internetseite. 

 

Wir verbinden Menschen im Land Brandenburg. 

Für dieses Ziel planen, bauen, betreiben und verwalten wir mit fachlicher Expertise und technischem Sachverstand mehr als 

8.300 km Straßennetz und 1.700 km Radwege. Mit einer Vielzahl von Dienststätten und Straßenmeistereien sind wir als 

moderne Straßenbauverwaltung in allen Regionen Brandenburgs vor Ort. Der Landesbetrieb Straßenwesen sucht für die 

Straßenmeisterei Rathenow unbefristet zum nächstmöglichen Termin eine / einen 

 

 Schlosserin / Schlosser (m/w/d)  
 

 Sie sind zuständig für die Durchführung von 
Reparaturarbeiten an Motoren, Kühl-, Kraftstoff-, 
Brems- und Luftsystemen sowie der 
Fahrzeugelektronik.  

 Sie reinigen und justieren Sondergeräte, prüfen 
Hydraulik und reparieren Winterdienstgeräte und 
Warnleitanhänger. 

 Sie organisieren die Fremdvergabe der übrigen 
Reparaturen einschließlich von Fehlerdiagnosen 
und überwachen die Termine und die Organisation 
vorgeschriebener Überprüfungen. 

 Sie sind weiterhin verantwortlich für das 
Durchführen von Schweißarbeiten und für die 
Einsatzbereitschaft des gesamten Kfz- und 
Maschinenparks der Straßenmeisterei. 

 

Ihre Aufgaben: 
Prüf- und Instandsetzungsarbeiten 
 

Ihr Profil: 
Erfahrungen und Gewissenhaftigkeit 
 
 Abgeschlossene Berufsausbildung als Kraftfahrzeug-

mechatroniker/-in, Kraftfahrzeugschlosser/-in, 
Kraftfahrzeugmechaniker/-in, Landmaschinen- bzw. 
Baumaschinenschlosser/-in, Metallbauer/-in, 
Nutzfahrzeugtechniker/-in oder Industriemechaniker/-in 

 Berufspraktische Erfahrungen im Aufgabengebiet und 
den Führerschein der Klassen B, C und CE sowie die 
Bereitschaft zu Fahrten im Rahmen der dienstlichen 
Aufgaben   

 Schweißberechtigung MAG/MIG, 
E-Hand sowie autogenes Schweißen von Vorteil 

 

Unser Angebot: 
Attraktives Arbeitsumfeld 
 

Wir freuen uns 
auf Ihre Bewerbung... 

 Sicheres und unbefristetes Arbeitsverhältnis mit 
einer Vergütung nach Entgeltgruppe 7 TV-L 

 Handwerkliche Aufgaben und ein kollegiales 
Arbeitsklima in den Teams 

 Geregelte und planbare Arbeitszeiten 

 Alle tariflichen Leistungen des öffentlichen Dienstes 
z. B. Zusatzversorgung des öffentlichen Dienstes 
sowie 30 Tage Urlaub, Angebote des 
Gesundheitsmanagements etc. 

... unter Angabe der Kennziffer: 
5411.03/2026  

bis zum 16.11.2026 in einer PDF-Datei an: 
LS-Bewerbungen@LS.Brandenburg.de 

Sie haben noch Fragen? Frau Stefanie Roy beantwortet 
sie gerne unter: 03342 249-1072. 

Weitere Information zum LS unter: 
www.LS.Brandenburg.de/Karriere 

 

Bitte beachten Sie, dass nur vollständige Bewerbungsunterlagen 

(inkl. Anschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien, Zertifikate sowie 

eine Kopie des Führerscheins) von uns berücksichtigt werden 

können. 

 

https://www.ls.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/20250128_datenschutzhinweise_bewerbungsverfahren.pdf
https://www.ls.brandenburg.de/ls/de/ueber-uns/karriere/

