. frele Fahrt fur
Flexibilitat.”

T

A

Wir verbinden Menschen im Land Brandenburg.

Fiir dieses Ziel planen, bauen, betreiben und verwalten wir mit fachlicher Expertise und technischem Sachverstand mehr als
8.300 km StrafSennetz und 1.700 km Radwege. Mit einer Vielzahl von Dienststdtten und Strafsenmeistereien sind wir als
moderne StrafSenbauverwaltung in allen Regionen Brandenburgs vor Ort. Der Landesbetrieb Strafsenwesen sucht fir den
Regionalbereich Stid im Dezernat Planung fir die Dienststdtte Cottbus unbefristet zum néichstméglichen Termin eine / einen

Ingenieurin / Ingenieur (m/w/d) Entwurfs- und Erhaltungsplanung

lhre Aufgaben:
Organisation und Projektverantwortung

= Sie planen und steuern Neu-, Ausbau-, Erhaltungs-
und Instandsetzungsmalinahmen, tbernehmen
Bauherrenaufgaben, die Terminkontrolle, sorgen fur
die ordnungsgemale Verwendung der Finanzmittel
und wickeln Ingenieurvertrage ab.

= Sie bearbeiten und prufen die Vor-, Entwurfs- und
Ausfuhrungsplanung sowie die Vergabeunterlagen
von StralBenverkehrsanlagen und begleiten das
Genehmigungsverfahren.

» Sie verantworten die Qualitatssicherung der
Planungsunterlagen und koordinieren
bereichsubergreifend die interne Abstimmung mit
allen Fachbeteiligten.

= Sie fuhren die fachlichen Abstimmungen mit den
zustandigen Behorden, den kommunalen
Gebietskorperschaften und sonstigen Tragern.

Unser Angebot:
Aufgabenvielfalt im 6ffentlichen Dienst

= Attraktive Vergutung entsprechend Qualifikation und
Berufserfahrung bis zur EG 11 TV-L

Sie finden unser Angebot interessant, aber lhr
Studienabschluss steht erst in Kiirze bevor bzw. Sie
suchen eine Einstiegsposition? Bewerben Sie sich!
Wir begleiten und unterstiitzen Sie gern auf lhrem
Weg in das hier beschriebene Aufgabengebiet.

= Kollegiales Arbeitsklima und gute Kommunikation in
den Teams

= Flexible Arbeitszeitgestaltung ohne Kernarbeitszeit,
individuelle Teilzeitmodelle sowie die Moglichkeit zur
Arbeit im Homeoffice

= Umfangreiche individuelle Weiterbildungsangebote

= Alle tariflichen Leistungen des 6ffentlichen Dienstes z.B.

zusatzliche Altersversorgung (VBL) sowie 30 Tage
Urlaub, Angebote des Gesundheitsmanagements etc.

Ihr Profil:
Durchsetzungsstarke und Verhandlungsgeschick

Abgeschlossenes ingenieurtechnisches Fachhochschul-
bzw. Bachelorstudium in der Fachrichtung
Bauingenieur-, Strallenbau- oder
Verkehrsingenieurwesen, Stadt- und Regionalplanung
der eine vergleichbare Fachrichtung bzw. gleichwertige
Fahigkeiten und Erfahrungen

Berufspraktische Erfahrungen nach dem
Studienabschluss

Von Vorteil: Erfahrungen in der StraBenbauverwaltung,
Kenntnisse in der StralRenplanung, der fachtechnischen
Regelwerke und im Vertragsrecht (BGB, HOAI, HVA-StB,
VOB etc.)

Flhrerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft zu
Fahrten im Rahmen der dienstlichen Aufgaben

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
(vergleichbar C1/C2)

Wir freuen uns
auf Ihre Bewerbung...

.. unter Angabe der Kennziffer:
421.09/2026

bis zum 14.08.2026 in einer PDF-Datei an:
LS-Bewerbungen@LS.Brandenburg.de

Sie haben noch Fragen? Frau Elke Mller beantwortet
sie gerne unter: 03342 249-1659.

Weitere Information zum LS unter:
www.LS.Brandenburg.de/Karriere

Bitte beachten Sie, dass nur vollstandige Bewerbungsunterlagen
(Motivationsschreiben, Lebenslauf sowie Zeugniskopien) von uns
beriicksichtigt werden kdnnen.

Wir begriiRen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung,
Alter bzw. sexueller Orientierung und Identitat. Zur Gewahrleistung der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Mannern freuen wir uns im
Besonderen auf Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt.

Teilzeitbeschéftigung ist grundsétzlich moglich.

Bitte beachten Sie die Information zum Datenschutz auf unserer Internetseite.



https://www.ls.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/20221122_datenschutzhinweise_bewerbungsverfahren.pdf
https://www.ls.brandenburg.de/ls/de/ueber-uns/karriere/

